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Nombre del programa | Desarrollo multimedia i
B ID grupo/ficha 2879522
de formacion web
Fecha de inicio 20/11/2023 Fecha fin 18/08/2025
Lista de chequeo
aplicada por Marvin Sanchez Clavijo | Fecha de aplicacion 08/09/2025
(Instructor Basica):

Cumple
ftem Criterios Observaciones
Si | No
1. Menu del curso
Los contenidos se encuentran disponibles Debe actualizar los respectivos
1.1 para los aprendices conforme al cronograma X Cronogramas General y

y avance del proceso formativo

especificos

1.2 La totalidad de los Anuncios son funcionales

Debe colocar enlaces
funcionales en anuncios

Las actividades estan disponibles y seran

1.3 presentadas al aprendiz en orden

ascendiente

Cronogramas por Fase

X | (Fase de Evaluacion, ojo con las
cantidades de sesiones
sincronizadas)

2. Cronograma de actividades

3.1 Cronograma general del programa de formacion

3.1.1 | Nombre de las fases X
3.1.2 | Actividad del Proyecto formativo X
3.1.3 | Actividades de aprendizajes. X

Formato no controlado desde SIGA disefio propio del EPC CIES-9537




. » . , No se encuentran los
Tiempo de duracion estimado (hora, dias, ] ]
3.14 respectivos tiempos de
semana o meses) ) ..
ejecucion
o ) Fase de Evaluacion (Donde esta
3.1.5 | Fecha de inicio y fecha final de la fase .
la competencia)
3. Perfil del Instructor
4.1 Informacién académica y experiencia laboral X
4.2 Correo electrénico institucional o profesional | X
4.3 Regional y Centro de formacién Debe ajustar el orden
Se encuentra horarios de
Horario de atencioén sincronica, (2 horas para atencion, pero debe actualizar
competencias especificas- 2 encuentrosy 1 en SAVA presentacion de las
4.4 | hora competencias basicas-1 encuentro fichas
durante la semana), ruta exacta y/o enlace
para ingreso (Ojo se encuentran 3 sesiones —
de 4 sesiones)
Area para orientar dentro del programa
4.5 (competencias especificas o competencias X
basicas)
Fotografia actualizada, en primer plano
4.6 dando importancia al rostro; de éptima X
calidad, nitida y fondo neutro
4. Sesiones en linea
711 Organizada por subsecciones de acuerdo con
"7 | las fases del proyecto formativo
La seccion “Sesiones en linea”, subseccién
- por cada fase del proyecto formativo/ X
| Subseccidn por Mes, de acuerdo con el
avance formativo
La seccion “Sesiones en linea”, subseccidn
7.3 por cada fase del proyecto formativo/ X
Subseccién por Mes / Tematica a tratar
» ) Se presenta solo 3 resumen de
7.4 Resumen de cada sesion realizada (PDF) X 4
. . . Falta 1 sesion sincronica, solo se
7.5 Grabacion de las sesiones realizadas
presenta 3




Observaciones y/o
Recomendaciones.

Presenta 9 de 19 que estipulan la respectiva lista de chequeo

Firma del Instructor Basica
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Firma respons ble’ EEF

Nombre: Mario Yesid Veloza Montafiez
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Impartar o exportar calendarios

v SESIONES EN LINFA ¢

Sala de Atencion Sincronica 4
Préxima hora de chat: viemes, 31 de octubre de 2025, 08.00

ADMINISTRACION 0

hy

v Administracion del curso

£ Configuracion

o | 4 | Afiadir una actividad o un recurso
1 Finalizacion del curso

¥ Usuarios
Y iltros
Y Informes

o > Grabaciones sesiones en inea ¢
8 Configuracion Calfficaciones

Copia d idad
e Add section
3 Restaurar

» Banco de preguntas
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convertirse en
emprendedor, como
parte de su proyecto de
vida en términos de
desarrollo humano y
econoémico.

en cuenta el perfil
personal y el contexto de
desarrollo social.

emprendedor. GA8-240201529-
AA1-EVOL.

Calificable.

Area Responsable: Instructor
Emprendimiento

‘GAB-240201529-AA2.
Definir el modelo de
negocio a desarrollar en
el empr

240201529-02.
Caracterizar la idea de
negocio tenienda en
cuenta las oportunidades
y necesidades del sector
productivo y social.

segun las oportunidades
de mercado

03.
Estructurar el plan de
negocio de acuerdo con
las caracteristicas
empresariales y
tendencias de mercado.

Evidencia de desempefio:

Modelo CANVAS del
emprendimiento. Crear modelo de
negocio en el que se caracteriza el
emprendimiento. GA8-240201529-
AA2-EV01.

Calificable.

Area Responsable: Instructor
Emprendimiento

(GA8-240201529-AA3.
Establecer el modelo
financiero y proyectar la
viabilidad del
emprendimiento.

240201529-04. Valorar la
propuesta de negocio
conforme con su
estructura y necesidades
del sector productivo y
social.

Evidencia de producto:
Modelo financiero. Proyectar
viabilidad financiera del
emprendimiento. GA8-240201529-
AA3-EVOL.

Calificable.

Area Responsable: Instructor
Emprendimiento

GAS-

1-AAL.
Presentar funciones de su
ocupacion laboral.

06. Explicar
las funciones de su
ocupacion laboral usando
expresiones de acuerdo al

Evidencia de conocimiento:
Documento escrito. GA8-
240202501-AA1-EVO1.

Calificable.




